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CAPITULOT
DA FINALIDADE

Artigo 1° - Este Regimento Interno complementa e disciplina dispositivos do Estatuto da
Fundagdo Brasileira de Tecnologia da Soldagem — FBTS, aprovado pela
Promotoria de Justica de Fundagdes — Secdo Capital da Procuradoria Geral de
Justica do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro em 20/11/2005 e
registrado sob o n° 73259 do Registro Civil de Pessoas Juridicas — RJ em
28/11/2005.

CAPITULO II
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Secdo 1 — Da elei¢io de Mantenedores

Artigo 2°- Os Mantenedores da FUNDACAOQ serfio convocados para elei¢do de seus
representantes no Conselho de Administraciio 60 (sessenta) dias, pelo menos,
antes do término do mandato dos Conselheiros anteriores.

§ 1°- A convocagio sera feita pelo Diretor Presidente da FUNDACAO,
por circular dirigida a todos os Mantenedores que contera local, data e
horario de votagdo, além de indicar o numero de representantes que serdo
eleitos em cada Nivel e a forma da votagéo.

§ 2°- A data da votagdo ndo podera ser anterior a 15 (quinze) dias da expedicdo da
circular (data do carimbo da ECT ou da entrega direta).

§ 3°- Os trabalhos de eleigéo serdo coordenados por uma comissido de 3 (trés)
representantes dos Fundadores, sob a presidéncia do Diretor Presidente ou
do  Diretor Vice-Presidente e secretariados pelo Superintendente
Executivo Administrativo e Financeiro.

§ 4°- Somente podera votar € ser votado para o Consetho de Administragio o
Mantenedor que estiver em dia com suas obrigagdes perante a
FUNDACAO.

§ 5°- Considerar-se-a4 em dia com relagio a anuidade o Mantenedor que tiver
pago até o semestre anterior a0 da realizacdo da eleigéo.

§ 6°- Cada Mantenedor em dia podera indicar por escrito, o seu representante
efetivo e suplente para concorrer & eleigdo e devera credenciar representante
para votar, se no dia da eleicdo o titular legal do Mantenedor ndo puder

comparecer. )}(
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§ 7°- O votante, antes de depositar seu voto, que sera secreto, devera assinar a
lista de presenga.

§ 8°- A eleigiio s6 terd validade se houver o comparecimento da maioria dos
Mantenedores em dia; se até a hora marcada para o encerramento da
votagdo nio houver quorum para a validade da eleicdo o Conselbo Diretor
podera prorrogar o horario até 24 (vinte e quatro) horas, apos o que,
permanecendo a falta de quorum, serd marcada, por meio de circular, nova
data para a eleigfo, na forma prevista no Estatuto e neste Regimento.

Artigo 3° - Havendo nimero legal de comparecimento a votagdo, sera efetuada a apuracgdo
imediatamente apos o encerramento da votagfo pela comissdo Coordenadora, que
dar4 ciéncia dos resultados aos presentes e os registrara na ata propria da eleigéo,
assinada pela Comiss&o e pelos presentes.

§ 1°- Ocorrendo empate na votagdo, o desempate serd a favor do candidato mais
idoso.

§ 2°-O resultado final da elei¢io serd comunicado a todos os Fundadores ¢
Mantenedores, por escrito.

Secdo 2 — Das Reunides

Artigo 4° - As reunides ordinarias do Conselho de Administragdo serdo realizadas
preferencialmente nos meses de margo, junho, outubro e dezembro de cada ano,
em data e horario fixados pelo Diretor Presidente.

Paragrafo tinico - As reunides extraordindrias poderdo ser realizadas em
qualquer més, em fungfo do interesse da FUNDACAO e serdo convocadas na

forma prevista no Estatuto.

Artigo 5° - O Conselho da Administragéo reunir-se-4 com a presenga da maioria simples de
seus integrantes.

§ 1° - As decisdes serdio tomadas por maioria dos presentes, salvo nos assuntos
para os quais o Estatuto exigir escore especial.

§ 2°- Cada Fundador e cada Mantenedor integrante do Conselho de
Administracdo ter direito a um voto, através de seu representante efetivo
ou suplente, cabendo ao Presidente da reunido o voto de qualidade nos

empates. Y
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§ 3° - No impedimento eventual do Diretor Presidente ou.de: seu substituto
estatutario — Diretor Vice-Presidente, assumird a presidéncia da
reunido do Conselho o representante dos Fundadores mais antigo
presente na reunifo.

Artigo 6° - Nas sessdes do Conselho de Administragéo sera observada a seguinte ordem nos
trabalhos:

a) Aprovagdo da ata da reunifio anterior;

b) Leitura do expediente (indicagBes, mogdes, interpelagdes, oficios importantes
etc.);

¢) Discusso e votagdo dos assuntos da ordem do dia;

d) Comunicag¢Bes do interesse da FUNDACAO.

Artigo 7° - As questdes serfio examinadas cada uma de per si, abrindo-se o debate oral
respectivo com a tomada posterior dos votos, quando aplicavel.

§ 1°- Normalmente o plendrio devera votar de forma simbélica podendo, todavia,
mediante proposta de qualquer Conselheiro e aceita pelo plenario, adotar a
votagdo nominal ou secreta.

§ 2°- As deliberagdes poderdio ser convertidas em diligéncias, adiadas ou mesmo
sobrestadas, a juizo do conselho.

§ 3°Os Conselheiros poderfio obter vista de qualquer processo, mediante
autorizagdo do plenario.

Artigo 8° - As reunides do Conselho de Administragdo serdo privadas, s6 podendo assistir a
elas, além dos Conselheiros efetivos e suplentes, os Superintendentes, os técnicos
convocados e as demais pessoas que forem autorizadas pela Presidéncia.

Artigo 9° - As deliberagdes do Conselho constardo das atas das respectivas reunides e as
normativas tomardio a forma de resolugdes numeradas sucessivamente.

Artigo 10°- O Conselho de Administragdo deliberara sobre a aplicagdo de recursos da
FUNDACAO em investimentos financeiros ou patrimoniais, quando iguais ou
superiores ao valor correspondente a limites fixados pelo Conselho
Administrativo em reunifo ordinria, no inicio de cada ano, competindo ao
Diretor Presidente decidir sobre o emprego de recursos da FBTS de valor inferior
aquela quantia.

Artigo 11°- Se o Conselho de Administragéo néo aprovar, até o dia 15 de dezembro, a proposta
orgamentaria apresentada para o exercicio seguinte, continuard em Vigor o
orcamento do exercicio findo, até que nova proposta seja aprovada pelo Conselho

de Administragéo. ;ﬁ
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Paragrafo tnico-N&o havendo pronunciamento do Conselho de Administracfo,
até o dia 15 de dezembro, sobre a proposta apresentada pelo
Conselho Diretor ela sera considerada aprovada.

CAPITULO 11

DO CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 12 — O Conselho Consultivo da FUNDACAO, constituido na forma prevista no Artigo
13 do Estatuto reunir-se-a, por convocagdo do Diretor Presidente, pelo menos
duas vezes por ano para opinar sobre assuntos de alta relevincia e do interesse
da FUNDACAO, a juizo do Consetho Diretor.

§ 1°- A apresentagdo dos assuntos aos Conselheiros do Conselho Consultivo
poder4 ser feita por escrito ou em exposigio oral por técnicos convidados
pelo Conselho Diretor.

§ 2°- O parecer do Conselho Consultivo sobre os assuntos submetidos a sua
apreciagdo, devera ser enviado ao Conselho de Administracio, a quem
caberi a decisdo final, devidamente justificada no caso de divergéncia.

CAPITULO IV
DO CONSELHO DIRETOR

Secio 1 - Da Eleicao

Artigo 13 — O Diretor Presidente, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do término de
seu Mandato convocard o Conselho de Administragio especificamente para a
eleigio do Conselho Diretor, que cumprird o biénio seguinte, observadas as
disposigdes dos artigos 14 € 15 do Estatuto.

Artigo 14 — A eleigdo do Conselho Diretor far-se-4 por meio do voto nominal dentre  os
integrantes do Conselho de Administrago, exigindo-se o escore minimo de 2/3
(dois tergos) dos componentes do Conselho para os eleitos.

§ 1° - Se na primeira votagéo néo for obtido o escore minimo pelos candidatos aos
cargos de Diretor Presidente e Diretor Vice-Presidente havera, na mesma
reunido até duas novas votag¢des, com voto secreto, com 0S dois nomes mais
votados na primeira, para cada cargo.
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§ 2°- Nio sendo possivel eleger o Conselho Diretor ressa ieumé_o,f,seré convocada
nova reunifio do Conselho de Administragdo na forma prevista no Estatuto €
neste Regimento.

Artigo 15 — Da reunidio para a eleigdio do Conselho Diretor sera lavrada ata pormenorizada,
assinada por todos os presentes.

Artigo 16 — Os atos de posse dos eleitos serdo registrados em livro proprio, que ficara em poder
do Superintendente Executivo Financeiro e Administrativo.

Artigo 17 — O resultado da elei¢do para o Conselho Diretor serd comunicado a todos 0s
Fundadores e Mantenedores, por escrito.

Seciio 2 — Das Atividades Técnicas

Artigo 18 — As atividades-fim da FUNDACAO serdo desenvolvidas por Departamentos
especializados, criados pelo Conselho Diretor, a serem dirigidos por
Superintendentes Executivos designados pelo Diretor Presidente.

§ 1° - O Conselho Diretor serd assessorado por uma Comiss3o Coordenadora
composta pelo Superintendente Geral, pelos Superintendentes
Executivos, pelos Coordenadores das Comissdes Técnicas, quando
necessario, e por especialistas convidados.

Artigo 19 - As atividades-fim da FUNDACAO serfio organizadas em projetos devidamente
elaborados um para cada Departamento, dentro das agdes € prioridades aprovadas
pelo Conselho de Administragdo, e serio  supervisionados pelos
Superintendentes Executivos.

§ 1° - As Comissdes Técnicas aprovadas pelo Conselho Diretor, serdo
integradas por especialistas da FBTS e membros pertencentes ou no
aos quadros dos Fundadores ou Mantenedores, designados pelo
Conselho Diretor.

§ 2°- Cada Comisso Técnica tera um coordenador, € 0 mesmo integrard a

Comissdo Coordenadora referida no artigo 18, quando convocado.

§ 3° - O projeto, referente a cada atividade aprovada, terd um gerente
responsavel por sua implementagéo € contard com a supervisdo de seu
Superintendente Executive, ¢ de uma Comissio Técnica, quando

aplicavel. X
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§ 4°- Quando o projeto se referir a atendimento de um pedido-individual ou de
alguns clientes, cujo custeio das despesas correr por conta desses
clientes, os integrantes da Comisséo Técnica deverdo ser indicados pelos
clientes interessados.

§ 5° - Todo projeto da FBTS tera cronograma ¢ or¢amento especificos, que
deverdio ser aprovados pelo Conselho Diretor e, quando se referir a
servigo técnico a ser prestado a terceiros, devera indicar a remuneragio a
ser cobrada pela FUNDACAO.

§ 6° - Orgamento de cada projeto sera elaborado pelo Departamento a que
pertencer o projeto, segundo normas aprovadas pelo Conselho Diretor.

§ 7° - Os resultados dos projetos referidos no § 4° ndo terdo divulgagdo, a
menos que seja autorizada pelos seus patrocinadores, quando forem de
interesse comum, aplicar-se-a o constante do Artigo 36 do Estatuto.

§ 8° - Os projetos relativos a qualificacdo e certificaciio de pessoal, produtos,
sistemas e procedimentos na area de soldagem deverdo ser elaborados
segundo as normas aprovadas pelo colegiado que foi criado pelo governo
federal para disciplinar o assunto.

Seciio 3 — Das Atividades Gerais

Artigo 20 — O Diretor Presidente deve apresentar ao Conselho Fiscal o balancete semestral da
FUNDACAO, acompanhado de informagdes e relatorio sintético das atividades
desenvolvidas no periodo, até 90 (noventa) dias ap6s o encerramento do semestre.

Artigo 21 - O Consetho Diretor contratara, obrigatoriamente, uma Auditoria Externa que
devera ser realizada por profissionais ou institui¢des especializados ¢ idoneos, a
juizo da supervisdo da Provedoria das Fundac¢des, abrangendo os  aspectos
administrativos, funcionais, econdmicos, financeiros e contabeis e consistirdo na
auditoria fisica e no relatdrio de resultados.

Artigo 22 - O relatério anual das atividades, a prestacdo de contas, a situagdo patrimonial € o
balango geral da FUNDACAO, a serem submetidos pelo Diretor Presidente ao
Conselho Fiscal até 31 de margo de cada ano para exames ¢€ ulterior
encaminhamento ao Conselho de Administragdo, deverdo ser fornecidos, consoante
determinagdo legal, com os relatorios dos resultados elaborados pelo auditor
externo.

Artigo 23 - O Diretor Presidente, em casos especiais e para atender a necessidades urgentes,
poderd autorizar despesas extraordinarias, devendo na primeira oportunidade
submeter o ato ao referendo do Conselho de administrag&o. >§(
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Artigo 24 - Dentro do prazo de 6 (seis) meses_seguintes a0 %é_rminoidé cada exercicio
financeiro, o Diretor Presidente deverd apresentar ao Ministério Publico, para
exame, as contas e balangos da FUNDACAO, bem como os relatérios
circunstanciados de sua atividade e a situagdo da entidade no respectivo
exercicio.

Artigo 25 - A representagdo da FUNDACAO por procurador constituido pelo Diretor
Presidente, na conformidade do § 1° do Artigo 15 do Estatuto, devera ser por
meio de mandatario nomeado para a pratica de ato concreto especifico.

CAPITULOYV
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 26 - O Conselho Fiscal serd eleito pelos Fundadores e Mantenedores, para periodos
trienais, de modo que a posse do novo Conselho seja até o més do término do
mandato do Conselho anterior.

§ 1° - O Diretor Presidente da FUNDACAO comunicard aos Fundadores e
Mantenedores com, pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia a data e
o horario para a eleigdo, solicitando a indicagdo de nomes de seus
representantes, que concorrerdo ao Consetho Fiscal.

§ 2° - No dia e horario marcado para a elei¢io os Fundadores e Mantenedores,
através de representantes devidamente credenciados, procederdo a
votago, por escrito, em trés nomes dentre os inscritos.

§ 3° - Dos Mantenedores s6 podera votar e ser votado o que estiver em dia com
suas obrigagdes perante a FBTS, na forma do § 5° do Artigo 2° deste
regimento.

§ 4°- A eleigdo serd realizada sob a presidéncia do Diretor Presidente e, no seu
impedimento, do Diretor Vice-Presidente e coordenada por uma
comissio do Conselho de Administragdo, formada por 3 (trés)
membros.

§ 5° - A apuragfo serd efetuada imediatamente ap6s o término da votagéo se
tiver havido comparecimento da maioria simples dos sécios, dando-se
ciéncia aos presentes do seu resultado, sendo considerados efetivos os
trés nomes que receberem maior votagdo e, como suplentes, os %és

seguintes.
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§ 6° - Na possibilidade de ocorrer empates, entre candidatos, que impeca a
definicdio dos eleitos como efetivos ou suplentes, o desempate serd a
favor do candidato mais idoso, desde que mais experiente nos
assuntos de interesse da Fundacio.

§ 7° - Nio havendo quorum para validar a eleicdo no horario prefixado,
proceder-se-4 como previsto no § 8° do Artigo 2° deste regimento.

CAPITULO VI
DOS SUPERINTENDENTES

Artigo 27 — A Fundagéo ter4 um Superintendente Geral escolhido ¢ nomeado pelo Diretor
Presidente para coordenagiio geral das atividades.

Artigo 28 — Sio atribui¢des dos Superintendentes Executivos:

a) organizar os servigos administrativos e financeiros da Fundagdo sob a
direcdio e supervisdo do Superintendente Geral e do Diretor Presidente;

b) assinar cheques da Fundagfo juntamente com o Diretor Presidente ou seu
substituto;

¢) propor programas de trabalho e promover, sob a supervisdo do
Superintendente Geral e do Diretor Presidente, a execugdo dos projetos
aprovados, dos contratos e dos convénios onde seja parte a Fundag@o;

d) praticar os atos necessarios ao desempenho administrativo das atividades da
Fundac#o, dos contratos e convénios onde esta for interessada;

¢) propor ao Superintendente Geral e ao Diretor Presidente a admissdo, a
movimentagdo ¢ dispensa de empregados de acordo com os critérios que
forem aprovados pelo Conselho de Administragéo;

f) submeter a aprova¢do do Superintendente Geral e ao Diretor Presidente,
para provimento, os nomes dos Titulares das chefias da equipe técnica ¢
administrativa, conforme estabelecido no Regimento Interno;

g) conceder férias e licengas a empregados da Fundagéo, bem como aplicar
punigio de acordo com o estabelecido no Regimento Interno exga

Legislagdo do Trabalho;
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h) contratar, sob prévia aprova¢do do Superintendente Geral ¢ do Diretor
Presidente, coordenadores e técnicos especializados para a realizagdo de
projetos especiais a cargo da Fundagio;

i) encaminhar ao Superintendente Geral e ao Diretor Presidente, em tempo
oportuno, o plano de trabalho para o exercicio seguinte, com a respectiva
proposta orcamentéria,

j) submeter ao Superintendente Geral e ao Diretor Presidente, orgamentos
especificos relativos a projetos novos ou em andamento, com a devida
justificagéo;

k) cumprir outras atribuigdes compativeis com o seu cargo que lhe forem
cometidas pelo Superintendente Geral e pelo Diretor Presidente;

1) elaborar e submeter ao Superintendente Geral e ao Diretor Presidente, para
exame e encaminhamento ao Conselho de Administragdo, a proposta de
Regimento Interno ou suas alteragdes;

m) aplicar aos empregados que tenham infringido o contrato de trabalho,
conforme a gravidade da falta e respeitada a Legislagdo do Trabalho, as
seguintes penalidades:

I — Adverténcia oral — nos casos de infragdes leves;

Il —Adverténcia por escrito — nas faltas médias ou na eventualidade de
reincidéncia de infragdes leves;

I1I — Suspensio — que ndo podera ser superior a 30 (trinta) dias consecutivos, para
a ocorréncia de faltas mais graves, devendo a sangdo ser levada ao
conhecimento do Conselho Diretor.

Artigo 29 - S#o atribuigbes exclusivas do Superintendente Executivo Administrative e
Financeiro:

a) apresentar ao Superintendente Geral e ao Diretor Presidente, mensalmente, 0
balancete da Fundagiio e relatérios sintéticos e analiticos sobre as atividades
desenvolvidas e os resultados obtidos no periodo;

b) encaminhar ao Superintendente Geral e ao Diretor Presidente um balancete semestral
com relatério e informagdes sobre o periodo a que se refere até 60 (sessenta) dias
contados do encerramento do semestre;

’ WV
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c) enviar a0 Superintendente Geral ¢ ao Diretor Presidente, ‘com a devida antecedéncia
para ulterior encaminhamento aos 0rgios competentes, a prestagdo de contas € 0
balango geral da Fundagéo;

d) secretariar as reunides do Conselho de Administragfio e tomar todas as providéncias
para a efetivagio de suas reunides periddicas e para dar cumprimento as decisdes
tomadas pelo colegiado;

e) secretariar as reunides do Conselho Consultivo e tomar todas as providéncias para a
efetivacdo de suas reunides;

f) dar cumprimento as normas vigentes sobre a Fundagdio junto da Supervisio da
Provedoria das Fundagdes do Ministério Publico;

g) encaminhar ao Superintendente Geral e ao Conselho Diretor o plano de trabalho com
a respectiva proposta orgamentaria para o exercicio seguinte, até o dia 15 (quinze) de
novembro, afim de que possa ser examinado e remetido ao Conselho de Administrag@o,
nos termos do Artigo 17, ¢, do Estatuto;

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 30 — A FBTS adotara normas contabeis para a escrituragdo regular dos atos € fatos
administrativos, seguindo os principios geralmente aceitos e aplicados com
uniformidade, com transcrigdo em Livro Diario; o plano de contas seguira a
estrutura adotada por instituigdes congéneres € a Receita e a Despesa serdo
escrituradas pelo regime de competéncia.

Artigo 31 - Os pagamentos em nome da FBTS serio efetuados por cheques nominativos,
assinados pelo Superintendente Geral ou pelos Superintendentes Executivos ¢
pelo Diretor Presidente ou Diretor Vice-Presidente, no impedimento do Diretor
Presidente.

Paragrafo Ginico - Para pagamento de despesas de pequeno valor, que podera ser
feito em espécie, o Superintendente Executivo Administrativo e Financeiro
dispora de um adiantamento de valor de até 5 SM (cinco Salarios Minimos), que
podera ser renovado apds a prestagdo de contas do anterior. &(

Wy
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Artigo 32 - As deliberagdes dos orgdos colegiados da FBTS s6 terdo-eficacia apos a
aprovagio, por seus integrantes, das atas das sessdes ou reunides em que foram
aprovadas essas deliberagoes.

Artigo 33 — S6 nas eleigdes de integrantes dos Conselhos Fiscal e de Administragdo sera
admitido o voto por procuragio, devendo esta ter validade para cada sessdo.

Artigo 34 - Os Fundadores e os Mantenedores da FBTS n#o sdo responsaveis por obrigacdes
por ela assumidas.

Artigo 35 - Os recursos financeiros da FBTS néo poderfio ser aplicados em agdes, cotas €
obriga¢des dos Fundadores e Mantenedores, nem de empresas a eles vinculadas,
sendo que estes ndo terio nenhuma gestdo ou custodia sobre recursos da
FUNDACAO.

Artigo 36 — A FBTS s6 sera extinta ou incorporada A outra institui¢do privada conforme
Artigo 33 do Estatuto.

Artigo 37 - Todos os bens da FUNDACAO deverdo estar cobertos por seguro, conforme
determina a Resolucgiio n® 68/1979 do Ministério Publico do Rio de Janeiro,
em seu art. 46, paragrafo unico.

Artigo 38 - Os representantes dos Fundadores e dos Mantenedores tém livre acesso as
dependéncias da FUNDAGCAO, observando o horario de funcionamento.

§ 1° - O acesso a biblioteca e ao arquivo de documentagdo técnica da FBTS, s6
podera ser efetuado por intermédio de funcionario da FUNDACAO.

Artigo 39 - Ao Mantenedor que ndo efetuar o recolhimento de sua anuidade 2 FUNDACAO,
até o término do ano civil, sera remetida notificagéo de atraso de pagamento, por
escrito, pelo Diretor Presidente, concedendo o prazo de 30 (trinta) dias, para que
seja honrada a obrigag¢o, sem multa.

Artigo 40 — Ao Mantenedor que ndo recolher a contribuicdo devida a FBTS até o vencimento
do novo prazo concedido, nos termos do artigo precedente, sera aplicada a pena de
multa do valor do débito, com valor previamente estabelecido pelo Conselho
Diretor, para pagamento até 60 (sessenta) dias, apés o que sera proposta a exclusdo
dos quadros da FUNDACAO, submetida a matéria a deliberagdo do Conselho de
Administra¢do assegurando-se, sempre, 0 direito de o0 Mantenedor declinar, em sua
defesa, os motivos que nfio cumpriu a sua obrigagio.

Artigo 41 — No caso previsto no Artigo 33 do Estatuto, uma vez decidida a extingdo da
Fundagdo, a destinagdo de seu patrim6nio devera ser a uma entidade congénere,
devendo a entidade beneficiada estar sediada no Estado do Rio de Janeiro. %

Nad
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Artigo 42 — Estfo sujeitas a prévia consulta do Mifi}fsté}éo Pﬁbliéo; qcénforﬁeiestébelecido na
Resolucio n° 68/1979 do Ministério Piblico do Rio de Janeiro:

a) a alteragdo da sede, enderego e instalagdo de estabelecimentos da FBTS, bem
como a obtengdo do respectivo alvara;

b) a filiagdo da FUNDACAO a outras entidades;

c) a extingdio da FBTS.

Artigo 43 - Havera convocagio de elei¢do para representantes dos Mantenedores no Conselho
de Administragdo quando o niimero de Mantenedores atingir 50(cingiienta) e 100

(cem).

§ 1° - Quando o numero de Mantenedores atingir 50 (cingiienta), serfio eleitos 5
(cinco) representantes e, quando atingir 100(cem), serdio eleitos mais 5 (cinco)

representantes.

§ 2° - O Conselho de Administragdo s6 devera atingir 25 (vinte e cinco) integrantes
quando o nimero de Mantenedores ultrapassar 160 (cento e sessenta).

Artigo 44 - Os casos omissos do presente Regimento Interno serdo decididos pelo Conselho
de Administragdo.

Artigo 45 - O presente Regimento Interno entra em vigor imediatamente apés aprovado pelo
Conselho de Administragio, podendo ser alterado na forma do Artigo 9°, alinea o,

do Estatuto.

RIO DE JANEIRO, 12 DE JUNHO DE 2007
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